

УТВЕРЖДЕНО



Протокол заседания комиссии 



по противодействию коррупции



Рогачевского районного ЦГЭ



от 27.12.2024 № 4

ПЛАН

работы комиссии по противодействию коррупции 

в Рогачевском районном ЦГЭ на 2025год

	№ п./п
	Наименование мероприятий
	Ответственные исполнители
	Срок исполнения

	1
	2
	3
	4

	1.
	Рассмотрение результатов работы в рамках реализации организационных мероприятий Плана: 

	1.1.
	Рассмотрение вопросов выполнения Плана мероприятий по  профилактике правонарушений коррупционной направленности в государственном учреждении «Рогачевский районный центр гигиены и эпидемиологии» 
	Комиссия по противодействию коррупции в Рогачевском районном ЦГЭ 
	Не реже 1 раза в полугодие

	1.2.
	Приглашение сотрудников органов внутренних дел, органов прокуратуры для рассмотрения на общем собрании трудового коллектива вопросов, связанных с коррупционными правонарушениями и недопущению коррупционных проявлений в учреждении.
	Комиссия по противодействию коррупции

	Не реже 1 раза в год

	1.3.
	Проведение разъяснительной работы по вопросам соблюдения законодательства по борьбе с коррупцией в структурных подразделениях Рогачевского районного ЦГЭ
	Руководители структурных подразделений.
	Не реже 1 раза в полугодие;

по мере необходимости

	1.4.
	Проведение разъяснительной и воспитательной работы для повышения уровня правовых знаний в сфере борьбы с коррупцией и создания атмосферы непринятия коррупции, антикоррупционная пропаганда, формирование антикоррупционного сознания на общих собраниях, производственных совещаниях. 
	1) Комиссия по противодействию коррупции;

2) юрисконсульт

	По мере необходимости, но не реже 1 раза в полугодие

	1.5.
	Оказание работникам консультативной помощи по вопросам применения антикоррупционного законодательства, норм служебной этики
	1) Члены комиссии по противодейст-вию коррупции;
2) юрисконсульт
	По мере необходимости

	1.6.
	Рассмотрение результатов проведения служебных проверок по фактам совершения (подозрения на совершение) правонарушений коррупционной направленности.
	1) Комиссия по противодействию коррупции;

2) Юрисконсульт
	При установлении факта совершения (подозрения на совершение) правонаруше-ния 

	1.7.
	Проведение антикоррупционной оценки проектов локальных нормативных правовых актов, иных организационно-распорядительных документов в Рогачевском районном ЦГЭ, внесение предложений о принятии новых локальных правовых актов по вопросам, входящим в компетенцию комиссии. 
	1) Комиссия по противодействию коррупции;

2) Юрисконсульт
	При подготовке и (или) визировании

	1.8.
	Рассмотрение результатов анкетирования сотрудников 
	Комиссия по противодействию коррупции
	При проведении анкетирования

	1.9.
	Рассмотрение представлений правоохранительных органов на собраниях трудового коллектива (планерках) 
	Комиссия по противодействию коррупции
	При направ-лении в адрес Рогачевского районного  ЦГЭ таких представлений

	1.10.
	Своевременное определение коррупционных рисков и выполнение (обеспечение выполнения) мероприятий (мер) по их уменьшению (минимизации), нейтрализации
	Комиссия по противодействию коррупции
	постоянно

	1.11.
	Актуализация карты коррупционных рисков Рогачевского зонального ЦГЭ.
	Юрисконсульт
	январь 

	2.
	Рассмотрение результатов работы в рамках обеспечения соблюдения законодательства об обращениях граждан и юридических лиц, законодательства об осуществлении административных процедур:

	2.1.
	Анализ обращений граждан, в том числе индивидуальных предпринимателей, и юридических лиц, поступающих в Рогачевский районный ЦГЭ и на предмет наличия в них информации о фактах коррупции.
	1) Заведующие отделами; 

2) Комиссия по противодействию коррупции.
	Не реже 1 раза в полугодие

	2.2.
	Проведение анализа осуществления административных процедур в Рогачевском районном ЦГЭ.
	1) Ответственные за осуществление административных процедур.
	Не реже 1 раза в полугодие

	3.
	Рассмотрение результатов работы в рамках обеспечения кадровых мероприятий Плана по вопросам:

	3.1.
	Обеспечение подписания при приеме на работу государственными должностными лицами письменных обязательств по выполнению мер по предупреждению коррупции, предусмотренных ст. 17 Закона Республики Беларусь от 15.07.2015 № 305-З «О борьбе с коррупцией».
	Инспектор по кадрам;

Юрисконсульт

	При приеме на работу 

	3.2.
	Осуществление ознакомления претендентов на должности государственных должностных и приравненных к ним лиц с требованиями антикоррупционного законодательства. 
	Юрисконсульт

	При приеме на работу

	3.3.
	Проведение обязательной антикоррупционной оценки совершенных государственными должностными и приравненными к ним лицами дисциплинарных проступков.
	Председатель комиссии по противодействию коррупции


	При совершении дисциплинар-ных проступков

	3.4.
	Проверка соблюдения Директивы Президента Республики Беларусь от 11.03.2004 № 1 «О мерах по укреплению общественной безопасности и дисциплины» с информированием главного врача Рогачевского районного ЦГЭ в целях принятия мер профилактического и дисциплинарного воздействия.
	Комиссия по контролю за трудовой дисциплиной


	После проведения мониторинга

	3.5.
	Обеспечение соблюдения требований Декрета Президента Республики Беларусь от 15.12.2014 № 5 «Об усилении требований к руководящим кадрам и работникам организаций» в рамках кадровых процедур (приема, перевода, увольнения работников и т.д.). 
	1) Инспектор по кадрам; 

2) Комиссия по противодействию коррупции


	При осуществлении кадровых процедур

	4
	Рассмотрение результатов работы в рамках обеспечения соблюдения законодательства по вопросам финансово-хозяйственной деятельности  по вопросам: 

	4.1.
	Обеспечение систематического контроля проводимой работы по обеспечению соблюдения законодательства при осуществлении закупок товаров, работ, услуг, в том числе при строительстве. 
	Комиссия по организации и проведению процедур закупок


	Системати-чески

	4.2.
	Обеспечение систематического контроля за целевым, рациональным и эффективным использованием бюджетных и внебюджетных средств, особенно в части их использования на выполнение капитальных и текущих ремонтов.  
	1)Заместитель главного врача по хозяйственной работе;

2)Главный бухгалтер 

	Системати-чески

	5
	Подведение итогов работы комиссии по противодействию коррупции за 2025 год.

Разработка и утверждение Плана работы комиссии по противодействию коррупции на 2026 год.
	Комиссия по противодействию коррупции


	Декабрь


